2018 — Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

Universidad Nacional de Lujin

REPUBLICA ARGENTINA
EXP-LUJ: 0001431/2018
LUJAN, 12 OCT 2018
VISTO: El proceso de revisidén del Estatuto

Universitario que se ha desarrollado desde el afio 2013 hasta el
afio 2017 en el é&mbito de la Comisidén Revisora Permanente del
Estatuto, y

CONSIDERANDO:

Que dicha Comisién produjo informes a la Asamblea
Universitaria los cuales fueron considerados en diversas reuniones
extraordinarias, convocadas a tal fin.

Que por Resolucidén RESAU-LUJ: 0000003-16 se constituyd
la Comisidén Redactora del Estatuto con el objeto de elaborar una
propuesta de articulado que refleje en el Estatuto Universitario
los acuerdos alcanzados mediante el dictamen que fue aprobado por
la Asamblea Universitaria segun la citada resolucidn.

Que en cumplimiento de lo encomendado en los Articulos
2° 'y 3° de la Resolucidén RESAU-LUJ: 0000003-16 la Comisiédn
Redactora elevdé el dictamen respectivo, el cual aun no fue
considerado por dicho érgano.

Que en el transcurso del afio 2017 se llevaron a cabo
las elecciones <correspondientes para la renovacidén de 1los
representantes de los Claustros en los Cuerpos Colegiados.

Que resulta necesario continuar con la tarea de
revisién integral del Estatuto Universitario para lo cual es
necesario efectuar la convocatoria a reunidén extraordinaria de
Asamblea Universitaria a los efectos de conformar nuevamente la
Comisidén Revisora Permanente de Estatuto y considerar el dictamen
emitido oportunamente por la Comisidén Redactora.

Que la presente se adopta en el marco de lo establecido
por el Articulo 44 del Estatuto Universitario.

Que el Cuerpo adoptd la presente en su sesidn ordinaria
del dia 4 de octubre de 2018.

Por ello,
EL H. CONSEJO SUPERIOR DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN
RESUETLVE

ARTICULO 1°.- Convocar a reunidén extraordinaria de Asamblea
Universitaria para el dia 14 de noviembre de 2018 a las 13,00
horas en la Sede Central de la Universidad, a fin de considerar el
siguiente temario:
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. Dictamen de la Comisién Redactora del
Estatuto, que obra como anexo de la presente, mediante el cual se
propone aprobar la modificacién de los articulos del Estatuto
alcanzados por 1los acuerdos de la Comisidén Revisora, el texto
ordenado y la consideracidén de aspectos no contemplados en dichos
acuerdos.

. Integracidén de la Comisiodn Revisora
Permanente del Estatuto a los fines de continuar con la revisioén
integral del Estatuto Universitario.-

ARTICULO 2°.- Registrese, comuniquese y archivese.-

RESOLUCION RESHCS-LUJ:0000671-18

Mgter. Joaquin Gustavo BELGRANO Mgter. Antonio Francisco LAPOLLA
Secretario General Presidente
H. Consejo Superior

El texto de los documentos publicados en el sitio Web de la Universidad Nacional de Lujan
no tendré validez para su presentacidén en terceras instituciones y/o entidades, salvo que
contaren con autenticacidén expedida por la Dir. de Gestidén de Doc. y Actos Adm.



2018 — Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

Universidad Nacional de Lujin
REPUBLICA ARGENTINA

EXP-LUJ: 0001431/2018
ANEXO DE LA RESOLUCION RESHCS-LUJ: 0000671-18

VISTO: La Resolucién RESAU-LUJ: 0000003-16 mediante la
cual se aprueba el dictamen de la Comisidén Revisora del Estatuto
convalidando los acuerdos alcanzados respecto a la revisidén vy
adecuacidén del Estatuto, y

CONSIDERANDO:

Que en su Articulo 2° se constituye 1la Comisidén
Redactora con el objeto de elaborar una propuesta de articulado
que refleje en el Estatuto los acuerdos alcanzados.

Que la misma fue integrada conforme a lo establecido en
el Articulo 4°.

Que el informe de la Comisidn se ha emitido dentro de
los plazos establecidos en la Resolucidén de referencia.

Que esta Comisidén se abocd a la tarea de ajustar la
redaccidén, el estilo y la organizacidédn del contenido, a las
particularidades de un texto normativo como lo es el Estatuto,
respetando los acuerdos alcanzados.

Que en el desarrollo del trabajo resultd necesario
mostrar qué articulos se mantenian inalterables y cuédles deberian
ser suprimidos, procediendo a adecuar el texto de los articulos
del estatuto vigente.

Que del anadlisis integral del cuerpo normativo surge
que los articulos redactados impactan total o parcialmente sobre
la estructura y el articulado, de la manera en que se detalla a

continuacidn:
e “Primera Parte - Principios y Fines” (Articulos 1° vy
2°).
® “Segunda Parte - Estructura y Organizacidén Académica”.

Capitulo I - De los Departamentos (Articulos 3° y 4°) y
Capitulo III - De la Sede Central y los CCRR (Articulos

7° y 8%).
® “Cuarta Parte - Actividades Universitarias”. Capitulo
I- De la Ensefianza (Articulos 26, 27 y 28), Capitulo
IT- De la Investigacidén (Articulos 29, 30, 31 y 32),
Capitulo III- De la Extensidén Universitaria (Articulos

33 y 34).
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Que en virtud de lo expuesto esta Comisidén elabord una

propuesta de estructura y articulado que refleja en el Estatuto
Universitario los acuerdos que obran en el Anexo de la RESAU-LUJ:
0000003-16:

Primera Parte: Se mantiene la denominacidén y se reemplazan
los articulos 1° y 2° por los articulos 1° y 2° acordados,
con adecuaciones en el estilo, redaccidén y precisiones
conceptuales.

Segunda Parte: Se modifica la organizacién vigente
reubicando la Cuarta Parte. Se cambia la denominacién por
“Segunda Parte - Funciones Institucionales”, como también

la de 1los capitulos I y III por “Capitulo I. De la
Docencia” y “Capitulo III. De la Extensidén y Vinculacidédn”,
respectivamente.
¢ Capitulo I. De la Docencia: Se 1incorporan los
Articulos 3° y 4° que vreflejan los acuerdos
alcanzados reemplazando parcialmente los articulos
26, 27 'y 28, con adecuaciones en el estilo vy
redaccién.
¢ Capitulo II. De la Investigacién: Se incorporan los
Articulos 5°, 6° y 7° que reflejan los acuerdos
alcanzados reemplazando el Articulo 29, con
adecuaciones en el estilo y redaccidén. Se mantiene el
Articulo 32 como nuUmero 8°.
¢ Capitulo TIII. De 1la Extensién y Vinculacidn: Se
incorporan los Articulos 9°, 10 y 11 gque reflejan los
acuerdos alcanzados, reemplazando los Articulos 33 y
34, con adecuaciones en el estilo y redacciédn.
Tercera Parte: Se modifica la organizacién vigente
reubicando la Segunda Parte con su misma denominacidn:
“Tercera Parte. Estructura y Organizacién Académica”. Se
modifica la denominacién y el orden del Capitulo III:
“Capitulo II. De las Sedes y Delegaciones Académicas”:

/17



2018 — Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

Universidad Nacional de Lujin
REPUBLICA ARGENTINA

EXP-LUJ: 0001431/2018

/17 -3 -

¢ Capitulo I. De los Departamentos: Se incorporan los
Articulos 12, 13 y 14, reemplazando los Articulos 3°
y 4°, con adecuaciones en el estilo y redaccién:
¢ Capitulo II. De las Sedes y Delegaciones Académicas:
Se incorporan los Articulos 15, 16 y 18 reemplazando
totalmente el Articulo 7° y parcialmente el 8°. Al
fragmento no contemplado del Articulo 8° se le asigna
el ntmero 17.
¢ Cuarta Parte: Se modifica la organizacién vigente
reubicando la Tercera Parte con su misma denominacidn:
“Cuarta Parte: Miembros de la Universidad”.

Que en el resto del Cuerpo del Estatuto se reemplazd
“Centros Regionales” por “Sedes”.

Que como consecuencia de las modificaciones realizadas
cambia la numeracidén de los articulos.

Que en los tres anexos que forman parte del presente
dictamen se incorporan tanto el producto del trabajo de la
Comisidén en relacidén con la tarea encomendada, como también el
detalle de los aspectos no contemplados en los acuerdos
alcanzados:

o Anexo I: Texto de los articulos modificados en el marco de
los acuerdos alcanzados.

o0 Anexo II: Texto ordenado del Estatuto.

0 Anexo III: Aspectos no contemplados en los acuerdos
alcanzados.

Por ello,

La Comisién Redactora del Estatuto
RECOMIENDA :

Articulo 1°.- Aprobar la modificacién de los articulos del
Estatuto conforme obra en el Anexo I.

Articulo 2°.- Aprobar la propuesta de texto ordenado del Estatuto
que obra en el Anexo IT.

Articulo 3°.- Considerar aquellos aspectos no contemplados en los
acuerdos alcanzados conforme se enumeran en el Anexo ITII.
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ANEXO I

TEXTO DE LOS ARTICULOS MODIFICADOS EN EL MARCO DE LOS ACUERDOS
ALCANZADOS

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN

PRIMERA PARTE - PRINCIPIOS Y FINES

ARTICULO 1°.- La Universidad Nacional de Lujdn es una institucién
de derecho puUblico dotada de personeria juridica que desarrolla
sus funciones de docencia, investigacidén, extensidn y vinculacidn
bajo el régimen de autonomia vy autarquia que le otorga la
Constitucidén Nacional, atendiendo los siguientes principios
basicos:

a) La actividad de 1la Universidad ©Nacional de Lujan se
fundamenta en los principios constitucionales de igualdad,
libertad, Jjusticia y pluralismo, sin discriminacién alguna,
promoviendo el pensamiento y la investigacidén, libres y criticos,
para ser un instrumento eficaz de transformacién y desarrollo
social.

b) Dentro del marco constitucional, la Universidad Nacional
de Lujédn estd al servicio del desarrollo humano, el desarrollo
sustentable y la defensa de la paz entre los pueblos.

c) En el marco de dicha autonomia se promueve el sistema
democrético participativo de gobierno de 1la Universidad. Esto
obliga a todos los integrantes de la comunidad universitaria a
cumplir con sus respectivas responsabilidades con el fin de dar
satisfaccidn a las necesidades educativas, cientificas y
profesionales de la sociedad.
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Todos sus miembros quedan sujetos a las leyes y al presente
Estatuto, en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones vy al
ejercicio de sus derechos.

ARTICULO 2°.- La Universidad Nacional de Lujan desarrollard las
acciones que correspondan para alcanzar los siguientes fines
institucionales:

a) Garantizar el derecho a la educacidn superior
asegurando la gratuidad de los estudios de grado y pregrado.

b) Responder a las necesidades y requerimientos de la

sociedad en general y del 4&rea de influencia en particular
basédndose en 1la capacidad reflexiva, rigurosa y critica de la
comunidad universitaria.

c) Formar y capacitar para el ejercicio de actividades que
exijan la creacidén y aplicacidédn de conocimientos cientificos,
técnicos, profesionales y artisticos, estimulando la conciencia
de los valores que dignifican la vida personal, social y colectiva
y fortaleciendo la identidad nacional y latinoamericana.

d) Promover la creacidén, el desarrollo, la transmisidén vy
la critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura.
e) Contribuir al desarrollo educativo, cultural, social vy

econdmico de la sociedad, brindando apoyo cientifico, técnico-
profesional y tecnoldgico para la solucidn de problemas
nacionales, con especial atencidén a las necesidades de la regidn.

f) Anticipar escenarios futuros, para dar respuesta a los
requerimientos vy las necesidades de la sociedad, formulando
politicas institucionales que articulen docencia, investigacién, vy
extensién y vinculacién.

g) Garantizar la participacién democratica de todos 1los
sectores que componen la comunidad universitaria.-
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SEGUNDA PARTE - FUNCIONES INSTITUCIONALES

CAPITULO I: De la Docencia

ARTICULO 3°.- La Universidad Nacional de ©Lujadn concibe a la
docencia como una actividad gque se desarrolla con libertad de
principios ideoldgicos, epistemoldédgicos y politicos. La docencia
tiene como objetivo central consolidar una oferta académica de
alta calidad, pertinente e inclusiva, a partir del desarrollo de
una formacidén universitaria democridtica y democratizadora, gque en
conjunto con la produccién y transmisién de conocimiento
cientifico critico y actualizado, sostenga relaciones de enseflanza
y de aprendizaje que contribuyan a la formacién de sujetos
solidarios, democréaticos y con excelencia académica y cientifica.
Para alcanzar estos objetivos se utilizardn todas las modalidades,
estrategias y recursos posibles.

ARTICULO 4°.- Esta funcién se llevard a cabo mediante el dictado
de carreras de pregrado, grado y posgrado asi como por actividades
extracurriculares destinadas a distribuir el conocimiento
socialmente relevante. Se desarrollard con la participacién activa
de los docentes y estudiantes, promoviendo, en todos los casos, el
espiritu critico, la capacidad de ©observacidén, la vocacidn
cientifica, la proteccidén ambiental y la propia iniciativa. Se
propiciaran los enfoques interdisciplinarios, orientados a
anticipar las transformaciones y necesidades sociales futuras,
generando cambios con sentido creativo e innovador y propiciando
el aprendizaje permanente.

CAPITULO II: De la Investigacidn

ARTICULO 5°.- La Universidad Nacional de Lujan concibe a la
investigacidén cientifica como una de sus funciones sustantivas
desarrollada con la finalidad de producir conocimiento para la
sociedad. Se impulsard el desarrollo de la investigacidén en todas
sus formas y modalidades buscando tanto la consolidacidén del saber
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y la aplicacién del mismo para acrecentar el conocimiento cultural
y cientifico y la produccidén de la tecnologia al servicio de la
sociedad; asi como la DbuUsqueda del saber para ampliar vy
profundizar los conocimientos de la realidad.

ARTICULO 6°.- La investigacién es inherente a la labor docente, a
la formacién de los estudiantes y al desarrollo mismo de toda la
comunidad universitaria. Su desarrollo y crecimiento debera
potenciar la mejora y fortalecimiento de la formacidén de pregrado,
grado y posgrado asi <como a las funciones de extensidén vy
vinculacién.

ARTICULO 7°.- ©La difusién y ©publicacién de la produccién
cientifica y tecnoldégica, como asimismo el desarrollo y la
innovacidén que generan sus resultados de investigacidén, son
algunas de las formas en gque la UNLu cumple con parte de su
funcidén social.

ARTICULO 8°.- La Universidad resguardard la publicacién y difusién

de los productos resultantes de las investigaciones desarrolladas
en su ambito.

CAPITULO III: De la Extensidén y Vinculacidn

ARTICULO 9°.- La Universidad Nacional de Lujadn concibe a 1la
extensién vy a la vinculacidén como funciones sustantivas vy
complementarias, desarrolladas con la finalidad de trabajar junto
a los actores del medio social y productivo en pie de igualdad.
Las funciones de extensidén y de vinculacidén son un puente hacia la
concrecién del ideal de interdisciplinaridad de 1la actividad
universitaria, en la medida en que todo problema o desafio social
y productivo relevante requiere miradas y abordajes que articulen
disciplinas y perspectivas.
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ARTICULO 10.- La extensién busca contribuir a la resolucién de

problematicas emergentes, especialmente aquellas que surgen de las
desigualdades sociales y se orienta, fundamentalmente, a la
resolucién de los problemas de los sectores mas postergados asi
como a la difusidén de los beneficios de la ciencia, las artes y la
cultura.

En su articulacidén con la investigacidén, la extensidén se acerca a
la dinédmica social para detectar problemas vy desafios que
requieran abordajes investigativos sistemdticos y el didlogo con
otros saberes posibilitando 1la construccidén de conocimiento a
partir de la praxis social concreta.

En su articulacién con la docencia, la extensidén se presenta como
una oportunidad para complementar la formacién de los estudiantes
para su insercidén como futuros profesionales con compromiso
social, promoviendo una formacién integral y el desarrollo de toda
la comunidad universitaria.

ARTICULO 11.- La vinculacién en la Universidad Nacional de Lujéan
promueve y fortalece la relacidén con las demds instituciones vy
sectores integrantes del Sistema Nacional de Innovacidn.

En conjunto con las otras funciones sustantivas de la Universidad,
es entendida como un proceso continuo de interrelaciones internas
y externas multidisciplinarias entre la Universidad vy su
territorio. A partir de su integracidén interna, el desarrollo de
una cultura proactiva y de la cooperacién tanto nacional como
internacional y una mayor interaccidén con los sectores sociales y
productivos, la vinculacidn potencia el papel activo vy
comprometido con el desarrollo local y regional.

TERCERA PARTE - ESTRUCTURA Y ORGANIZACION ACADEMICA

CAPITULO I - De los Departamentos

ARTICULO 12.- La Universidad Nacional de Lujdn adopta para su
organizacidén académica la estructura departamental.
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Los Departamentos son los ambitos institucionales en los que se
desempefia el personal docente y tienen a su cargo los servicios
necesarios para el desarrollo de las funciones sustantivas de
docencia, investigacién, extensidédn y vinculacidn.

La Universidad cuenta con cuatro (4) Departamentos, a saber:
Ciencias Béasicas, Ciencias Sociales, Educacidén y Tecnologia.

ARTICULO 13.- Cada Departamento trabaja en la busqueda del
desarrollo de sus &reas de conocimiento mediante la investigacidn,
la prestacién de servicios docentes solicitados por las Carreras,
y la realizacidén de actividades de extensidén vy vinculacién.
Estructuralmente, se organizan por divisiones integradas por 1los
equipos académicos que trabajan en una misma adrea disciplinar.

ARTICULO 14.- ©Las actividades de docencia, a cargo de 1los
Departamentos, podran corresponder a carreras de pregrado, grado y
posgrado como también a actividades de caracter extracurricular.

Para el desarrollo de actividades de investigacidén, extensidén vy
vinculacidén, la Universidad se dara la mejor organizacidédn que
facilite tanto la investigacién de caracter disciplinar por &rea
de conocimiento como el abordaje de problemas multidisciplinares.

CAPITULO II - De las Sedes v Delegaciones Académicas

ARTICULO 15.- Para dar respuesta a las necesidades de la regién,
la Universidad Nacional de Lujan se organiza en Sedes. En cada
Sede se desarrollan todas las funciones de docencia,

investigacién, extensidén y vinculacién. La Universidad cuenta con
seis Sedes, a saber: Lujan, San Miguel, Campana, Chivilcoy, Ciudad
Auténoma de Buenos Aires y San Fernando.

ARTICULO 16.- La Sede Central se establece en la ciudad de Lujén,
siendo el ambito en el que funciona el Rectorado de la Universidad
y sesiona regularmente el Consejo Superior. En las otras sedes se
conforman Consejos Asesores Regionales, los que intervienen
respecto del desarrollo de las funciones en ese ambito.
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ARTICULO 17.- Cada Sede estard a cargo de un Director que seré

designado por el Consejo Superior a propuesta del Rector.

ARTICULO 18.- En los espacios territoriales en que no se hayan
establecido Sedes, la Universidad podrd constituir Delegaciones
Académicas, mediante convenios especificos, para desarrollar
alguna de sus funciones sustantivas.

*x x kX Kk K*x *x * * %

Mgter. Joaquin Gustavo BELGRANO Mgter. Antonio Francisco LAPOLLA
Secretario General Presidente
H. Consejo Superior

El texto de los documentos publicados en el sitio Web de la Universidad Nacional de Lujan
no tendrd validez para su presentacidén en terceras instituciones y/o entidades, salvo que
contaren con autenticacidén expedida por la Dir. de Gestidén de Doc. y Actos Adm.
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ANEXO IT

TEXTO ORDENADO
ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN

PRIMERA PARTE - PRINCIPIOS Y FINES

ARTICULO 1°.- La Universidad Nacional de Lujan es una institucién
de derecho puUblico dotada de personeria juridica que desarrolla
sus funciones de docencia, investigacién, extensidén y vinculaciédn
bajo el régimen de autonomia y autarquia que le otorga la
Constitucidén Nacional, atendiendo 1los siguientes principios
basicos:

a) La actividad de 1la Universidad ©Nacional de Lujan se
fundamenta en los principios constitucionales de igualdad,
libertad, Jjusticia y pluralismo, sin discriminacién alguna,
promoviendo el pensamiento y la investigacidén, libres y criticos,
para ser un instrumento eficaz de transformacidédn y desarrollo
social.

b) Dentro del marco constitucional, la Universidad Nacional
de Lujan estd al servicio del desarrollo humano, el desarrollo
sustentable y la defensa de la paz entre los pueblos.

c) En el marco de dicha autonomia se promueve el sistema
democratico participativo de gobierno de 1la Universidad. Esto
obliga a todos los integrantes de la comunidad universitaria a
cumplir con sus respectivas responsabilidades con el fin de dar
satisfaccidn a las necesidades educativas, cientificas y
profesionales de la sociedad.

Todos sus miembros quedan sujetos a 1las leyes y al presente
Estatuto, en cuanto al cumplimiento de sus obligaciones y al
ejercicio de sus derechos.

ARTICULO 2°.- La Universidad Nacional de Lujan desarrollard las
acciones que correspondan para alcanzar los siguientes fines
institucionales:
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a) Garantizar el derecho a la educacién superior
asegurando la gratuidad de los estudios de grado y pregrado.
b) Responder a las necesidades vy requerimientos de 1la

sociedad en general y del 4&rea de influencia en particular
basdndose en la capacidad reflexiva, rigurosa y critica de 1la
comunidad universitaria.

c) Formar y capacitar para el ejercicio de actividades que
exijan la creacidén vy aplicacién de conocimientos cientificos,
técnicos, profesionales y artisticos, estimulando la conciencia
de los valores que dignifican la vida personal, social y colectiva
y fortaleciendo la identidad nacional y latinoamericana.

d) Promover la creacidén, el desarrollo, la transmisidén vy
la critica de la ciencia, de la técnica y de la cultura.
e) Contribuir al desarrollo educativo, cultural, social vy

econémico de la sociedad, Dbrindando apoyo cientifico, técnico-
profesional y  tecnolbgico para la solucién de problemas
nacionales, con especial atencién a las necesidades de la regidn.

f) Anticipar escenarios futuros, para dar respuesta a los
requerimientos y las necesidades de 1la sociedad, formulando
politicas institucionales que articulen docencia, investigacién, vy
extensidén y vinculacidn.

q) Garantizar la participacién democrdtica de todos 1los
sectores que componen la comunidad universitaria.-

SEGUNDA PARTE - FUNCIONES INSTITUCIONALES

CAPITULO I: De la Docencia

ARTICULO 3°.- La Universidad Nacional de Lujan concibe a la
docencia como una actividad que se desarrolla con libertad de
principios ideolégicos, epistemoldégicos y politicos. La docencia
tiene como objetivo central consolidar una oferta académica de
alta calidad, pertinente e inclusiva, a partir del desarrollo de
una formacidén universitaria democridtica y democratizadora, gque en
conjunto con la produccidn y transmisidédn de conocimiento - - -
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cientifico critico y actualizado, sostenga relaciones de enseflanza
y de aprendizaje gque contribuyan a la formacidén de sujetos
solidarios, democrédticos y con excelencia académica y cientifica.
Para alcanzar estos objetivos se utilizardn todas las modalidades,
estrategias y recursos posibles.

ARTICULO 4°.- Esta funcién se llevard a cabo mediante el dictado
de carreras de pregrado, grado y posgrado asi como por actividades
extracurriculares destinadas a distribuir el conocimiento
socialmente relevante. Se desarrollard con la participacién activa
de los docentes y estudiantes, promoviendo, en todos los casos, el
espiritu critico, la capacidad de ©observacidn, la vocacidn
cientifica, la proteccidén ambiental y la propia iniciativa. Se
propiciarén los enfoques interdisciplinarios, orientados a
anticipar las transformaciones vy necesidades sociales futuras,
generando cambios con sentido creativo e innovador y propiciando
el aprendizaje permanente.

CAPITULO II: De la Investigacidn

ARTICULO 5°.- La Universidad Nacional de Lujan concibe a la
investigacién cientifica como una de sus funciones sustantivas
desarrollada con la finalidad de producir conocimiento para la
sociedad. Se impulsarad el desarrollo de la investigacidén en todas
sus formas y modalidades buscando tanto la consolidacidén del saber
y la aplicacién del mismo para acrecentar el conocimiento cultural
y cientifico y la produccidén de la tecnologia al servicio de la
sociedad; asi como la DbuUsqueda del saber para ampliar vy
profundizar los conocimientos de la realidad.

ARTICULO 6°.- La investigacién es inherente a la labor docente, a
la formacién de los estudiantes y al desarrollo mismo de toda la
comunidad universitaria. Su desarrollo y crecimiento deberéa
potenciar la mejora y fortalecimiento de la formacidén de pregrado,
grado vy posgrado asi como a las funciones de extensidén vy
vinculacién.
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ARTICULO 7°.- ©La difusién y ©publicacién de la produccién

cientifica y tecnoldégica, como asimismo el desarrollo y la
innovacién gque generan sus resultados de investigacidén, son
algunas de las formas en gque la UNLu cumple con parte de su
funcién social.

ARTICULO 8°.- La Universidad resguardard la publicacién y difusién

de los productos resultantes de las investigaciones desarrolladas
en su ambito.

CAPITULO III: De la Extensidén y Vinculacidn

ARTICULO 9°.- La Universidad Nacional de Lujan concibe a la
extensién vy a la vinculacidén como funciones sustantivas vy
complementarias, desarrolladas con la finalidad de trabajar junto
a los actores del medio social y productivo en pie de igualdad.
Las funciones de extensién y de vinculacidén son un puente hacia la
concrecién del ideal de interdisciplinaridad de 1la actividad
universitaria, en la medida en que todo problema o desafio social
y productivo relevante requiere miradas y abordajes que articulen
disciplinas y perspectivas.

ARTICULO 10.- La extensién busca contribuir a la resolucién de
problemadticas emergentes, especialmente aquellas que surgen de las
desigualdades sociales y se orienta, fundamentalmente, a la
resolucién de los problemas de los sectores més postergados asi
como a la difusidén de los beneficios de la ciencia, las artes y la
cultura.

En su articulacidén con la investigacidén, la extensidén se acerca a
la dinédmica social para detectar problemas y desafios que
requieran abordajes investigativos sistemadticos y el didlogo con
otros saberes posibilitando 1la construccién de conocimiento a
partir de la praxis social concreta.

En su articulacidén con la docencia, la extensidén se presenta como
una oportunidad para complementar la formacidén de los estudiantes
para su insercidén como futuros profesionales con compromiso
social, promoviendo una formacidén integral y el desarrollo de toda
la comunidad universitaria.
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ARTICULO 11.- La vinculacién en la Universidad Nacional de Lujéan

promueve y fortalece la relacidén con las deméds instituciones vy
sectores integrantes del Sistema Nacional de Innovacién.

En conjunto con las otras funciones sustantivas de la Universidad,
es entendida como un proceso continuo de interrelaciones internas
y externas multidisciplinarias entre la Universidad y su
territorio.

A partir de su integracién interna, el desarrollo de una cultura
proactiva y de la cooperaciédn tanto nacional como internacional y
una mayor interaccidén con los sectores sociales y productivos, la
vinculacién potencia el papel activo y comprometido con el
desarrollo local y regional.

TERCERA PARTE - ESTRUCTURA Y ORGANIZACION ACADEMICA

CAPITULO I - De los Departamentos

ARTICULO 12.- La Universidad Nacional de Lujan adopta para su
organizacidén académica la estructura departamental.

Los Departamentos son los ambitos institucionales en los que se
desempefia el personal docente y tienen a su cargo los servicios
necesarios para el desarrollo de las funciones sustantivas de
docencia, investigacién, extensidén y vinculacidn.

La Universidad cuenta con cuatro (4) Departamentos, a saber:
Ciencias Basicas, Ciencias Sociales, Educacidén y Tecnologia.

ARTICULO 13.- Cada Departamento trabaja en la busqueda del
desarrollo de sus areas de conocimiento mediante la investigacién,
la prestacién de servicios docentes solicitados por las Carreras,
y la realizacién de actividades de extensién vy vinculacién.
Estructuralmente, se organizan por divisiones integradas por 1los
equipos académicos que trabajan en una misma area disciplinar.
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ARTICULO 14.- ©Las actividades de docencia, a cargo de los

Departamentos, podradn corresponder a carreras de pregrado, grado y
posgrado como también a actividades de carécter extracurricular.
Para el desarrollo de actividades de investigacidén, extensidén vy
vinculacién, la Universidad se dard la mejor organizacidédn que
facilite tanto la investigacién de cardcter disciplinar por Aarea
de conocimiento como el abordaje de problemas multidisciplinares.

CAPITULO II - De las Sedes v Delegaciones Académicas

ARTICULO 15.- Para dar respuesta a las necesidades de la regién,
la Universidad Nacional de Lujadn se organiza en Sedes. En cada
Sede se desarrollan todas las funciones de docencia,

investigacién, extensidén y vinculacién. La Universidad cuenta con
seis Sedes, a saber: Lujan, San Miguel, Campana, Chivilcoy, Ciudad
Autdénoma de Buenos Aires y San Fernando.

ARTICULO 16.- La Sede Central se establece en la ciudad de Lujén,
siendo el ambito en el que funciona el Rectorado de la Universidad
y sesiona regularmente el Consejo Superior. En las otras sedes se
conforman Consejos Asesores Regionales, los que intervienen
respecto del desarrollo de las funciones en ese ambito.

ARTICULO 17.- Cada Sede estard a cargo de un Director que seré
designado por el Consejo Superior a propuesta del Rector.

ARTICULO 18.- En los espacios territoriales en que no se hayan
establecido Sedes, la Universidad podrd constituir Delegaciones
Académicas, mediante <convenios especificos, ©para desarrollar
alguna de sus funciones sustantivas.

CAPITULO IIT - De la Organizacién de las Carreras

ARTICULO 19.- Las carreras tendran un coordinador. Los
coordinadores de carrera seradn docentes con categoria de profesor
que acrediten antecedentes reconocidos. Serdn nombrados por el
Consejo Superior a propuesta del Rector de acuerdo a la
reglamentacién respectiva.
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ARTICULO 20.- Las carreras se organizan a través de las

respectivas comisiones de plan de estudio y se encuentran bajo la
jurisdiccién de la secretaria de la Universidad encargada de los
asuntos académicos. Cada comisidén se encarga de la elaboracidn del
plan de estudios, del manejo académico de la carrera y de su
evaluacién peridédica. La comisidén se integra por docentes,
estudiantes y graduados de la carrera y de al menos un profesor de
cada departamento, siendo presidida por el coordinador de la
carrera. La comisién define 1la orientacién, los contenidos
generales y la estructura del plan y una vez que los docentes de
los Departamentos participantes disefian los contenidos especificos
y las exigencias de las asignaturas, la comisidén confecciona el
proyecto completo del plan de estudios para su aprobacidn por el
Consejo Superior. La reglamentaciédn correspondiente, estableceréd
la integracién, funcionamiento y atribuciones de la comisién.

CUARTA PARTE - MIEMBROS DE LA UNIVERSIDAD
ARTICULO 21.- La Universidad Nacional de Lujan se integra con sus
docentes, estudiantes, graduados y personal técnico,

administrativo y de maestranza.

CAPITULO I - De los docentes

ARTICULO 22.- El cuerpo docente estd integrado por profesores vy
docentes auxiliares. Comprenderdn los siguientes grados:
Profesores:

* profesor titular

® profesor asociado

e profesor adjunto
Docentes auxiliares:

® Jjefe de trabajos préacticos

® ayudante de primera

® ayudante alumno
Desempefiaran sus funciones con dedicacidén exclusiva,
semiexclusiva, simple o ad-honorem.
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ARTICULO 23.- Se establece la Carrera Docente, concebida como un

sistema de mejoramiento de los docentes de 1la Universidad, a
través de los siguientes mecanismos que serdn estructurados por la
reglamentacién:

a) Ingreso a la carrera docente;

b) Actividades de formacidn, capacitacidédn y perfeccionamiento;

c) Evaluacidén continua de la labor docente;

ARTICULO 24.- Los cargos docentes serdn provistos por concurso
publico y abierto de antecedentes y oposicidn que se realizara de
acuerdo a lo establecido en el reglamento de concursos. El
nombramiento serd resuelto por el Consejo Superior, en cuyo caso
el docente revistard en condicién de ordinario, con la duracidn
que establece el Articulo 25.

ARTICULO 25.- Los profesores durardn seis (6) afios en el desempefio
de sus funciones; los Jefes de Trabajos Practicos cuatro (4) afios,
los Ayudantes de Primera, tres (3) afios. Si continuaran ejerciendo
funciones, concluido el periodo de su designacidén, permaneceran en
su cargo en las mismas condiciones hasta la revadlida o la
sustanciacidén del concurso correspondiente. Los ayudantes alumnos
durarédn un (1) afio y serdn designados conforme establezca la
reglamentacién respectiva.

ARTICULO 26.- Cuando resulte imprescindible se podran efectuar
designaciones temporarias de docentes que revistardn en condicidn
de interinos hasta tanto se sustancie el concurso. La cobertura de
cargos interinos se realizard mediante un régimen de seleccidn
establecido previamente.

ARTICULO 27.- Los profesores ordinarios tendrdn derecho, cada seis
(6) afios, a una licencia con goce de sueldo y ayuda financiera
para realizar actividades académicas en el pais o en el
extranjero. Dicha licencia tendrd un término de seis (6) meses y
podréd ser prorrogada por decisidén del Consejo Superior hasta un
maximo de un afio.
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ARTICULO 28.- El Consejo Superior, a propuesta de los respectivos
Consejos Directivos Departamentales, podréd designar profesores
extraordinarios en las siguientes categorias:

a) Profesor Emérito: aquellos profesores titulares ordinarios
que habiendo alcanzado el limite legal para Jjubilarse,
posean condiciones sobresalientes para la docencia y la
investigacidn.

b) Profesor Consulto: aquellos profesores ordinarios que
habiendo alcanzado el 1limite legal para Jjubilarse, hayan
acreditado condiciones destacadas para la docencia vy la
investigacién.

c) Profesor Honorario: personalidades relevantes del pais o del
extranjero a quienes la Universidad reconozca méritos de
excepcidébn en su especialidad.

d) Profesor Visitante: aquellos profesores de otras
universidades del pais o del extranjero, o profesionales de
reconocida capacidad en su especialidad, a quienes se invita
a desarrollar actividades académicas de caracter temporario.

CAPITULO II - De los estudiantes

ARTICULO 29.- Serd considerado estudiante toda persona inscripta
en alguna carrera que se dicte en la Universidad Nacional de Lujan
de acuerdo con lo previsto en la reglamentacidn respectiva.

ARTICULO 30.- Todos los estudiantes de la Universidad Nacional de
Lujdn tienen derecho a que se les brinde la ensefianza de grado
garantizandoseles los principios de gratuidad y equidad
consagrados en la Constitucidén Nacional.

ARTICULO 31.- La Universidad reconoce a todos los estudiantes los
siguientes derechos:

a) Acceder y poder completar los estudios de grado exentos del
pago de aranceles obligatorios.

b) Ser respetado en su individualidad ideoldégica y cultural vy
tratado sin distinciones, cualquiera sea la carrera gque
curse o la sede en que lo haga.

c) Elegir cursar la carrera que prefiera, con la garantia de
poder terminarla en el plan de estudios en que se encuentra
inscripto.
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Recibir la informacién que sea necesaria para su desempefio
académico, su bienestar y su normal desarrollo como parte
integrante de la comunidad universitaria.

Elegir, de entre las ofertas de servicios académicos
propuestas con antelacidén por la Universidad, el momento vy
sede en la cual cursar o rendir examen final.

Cursar las asignaturas correspondientes al mismo
cuatrimestre del plan de estudios en una sola sede, sin
superposiciones horarias.

Recibir una valoracidén objetiva de su rendimiento académico
y conocer los criterios de evaluacién. En el caso de
considerarse arbitraria o injustamente tratado, poder
solicitar a los niveles que correspondan la revisidén de 1lo
actuado.

Disponer de instalaciones adecuadas para el normal
desarrollo de sus actividades académicas y culturales.

Ser estimulado en su vocacién mediante un régimen adecuado
de asistencia econdémica y social gque garanticen el acceso y
permanencia sin otra condicidén ni garantia que la capacidad,
dedicacién y necesidad, del cual, dentro de sus
posibilidades, se hard cargo la Universidad.

Participar en las instancias de evaluacidén de los docentes.
Participar en las tareas de investigacidén y extensidn que se
desarrollen en la Universidad.

Son deberes de los estudiantes:

a)

b)

Realizar todo trabajo propio de su condicidén de estudiante
universitario.

Cooperar con el resto de la comunidad universitaria en el
buen funcionamiento, la mejora de bienes y servicios y la
consecuciédn de los fines propios de la Universidad.

Respetar el patrimonio de la Universidad vy los medios
instrumentales a su disposicién.
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CAPITULO IITI - De los graduados

ARTICULO 32.- Serd considerado graduado de la Universidad Nacional
de Lujan el egresado de las carreras de la Universidad. Tendran
entre sus derechos el de recibir toda aquella informacién
inherente a la Universidad especialmente la referida a la oferta
académica de posgrado.

CAPITULO IV - Del personal técnico, administrativo y de maestranza

ARTICULO 33.- El personal técnico, administrativo y de maestranza
es aquél, de planta permanente, que desempefia tareas de apoyo
técnicas, administrativas y de servicios y que se requieren para
el desarrollo de las actividades universitarias.

ARTICULO 34.- Los cargos de personal técnico, administrativo y de
maestranza se proveerdn  por concurso cuya reglamentacién
establecerd el Consejo Superior.

ARTICULO 35.- Ningan integrante del personal técnico,
administrativo y de maestranza podré& ser separado de su cargo sin
sumario previo.

ARTICULO 36.- Las relaciones laborales serdn reguladas por la
paritaria particular y se desarrollardn segun la legislacidén y las
normas que se dicten a tal efecto. La representacidén de la parte
trabajadora serd designada por la asociacidén gremial que
represente al personal técnico, administrativo y de maestranza.

ARTICULO 37.- El personal técnico, administrativo y de maestranza
tiene derecho a:
® Recibir capacitacién continua
¢ Tener igualdad de oportunidades en la carrera
profesional para cubrir los niveles 'y Jerarquias
previstas en el escalafén correspondiente vy poder
ascender de acuerdo con lo establecido en el Articulo
34, siempre y cuando existan vacantes.
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QUINTA PARTE - GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

ARTICULO 38.- Ejercen el Gobierno de la Universidad Nacional de
Lujéan:

La Asamblea Universitaria;

El Consejo Superior;

El Rector;

Los Consejos Directivos de los Departamentos

Los Directores Decanos de los Departamentos;

O QO 0 O W

CAPITULO I - De la Asamblea Universitaria

ARTICULO 39.- La Asamblea Universitaria es el 6érgano superior de
gobierno de la Universidad.

ARTICULO 40.- Integran la Asamblea Universitaria:
0 Representantes del cuerpo docente;
o Representantes de los estudiantes;
o0 Representantes de los graduados;
o0 Representantes del personal técnico, administrativo vy de
maestranza.

ARTICULO 41.- Tienen derecho a elegir y ser elegidos:

a) Los profesores ordinarios en ejercicio de sus funciones.

b) Los docentes auxiliares ordinarios en ejercicio de sus
funciones, a excepcidén de los ayudantes alumnos dguienes
ejerceran sus derechos en el claustro estudiantil.

c) Los estudiantes de carreras de grado que hayan aprobado no
menos de dos materias en los trescientos sesenta y cinco
dias anteriores al cierre del registro electoral. Para ser
elegidos deberan tener aprobado por lo menos el treinta por
ciento (30 %) del total de asignaturas de la carrera gue
cursan.

d) Los graduados, que habiendo egresado de carreras de grado o
posgrado, no tengan relacién de dependencia con la
Institucidén y que figuren en el padrdn correspondiente.

e) E1 personal técnico, administrativo vy de maestranza de
planta permanente.
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ARTICULO 42.- La Asamblea Universitaria estard constituida por un

numero fijo de ochenta y un (81l) miembros:

a) La representacién de los profesores serd igual a treinta y
ocho (38) miembros e incluird por lo menos un representante
de cada grado.

b) La representacién de los docentes auxiliares serd igual a
diez (10) miembros.

c) La representacién de los estudiantes seré igual a
veinticuatro (24) miembros.

d) La representacidén de los graduados serd igual a tres (3)
miembros.

e) La representacidén del personal técnico, administrativo y de
maestranza serd igual a seis (6) miembros.

ARTICULO 43.- La eleccién de los miembros representantes, se haréa
de acuerdo con 1listas oficializadas ante el Consejo Superior vy
tendréd lugar por 1lo menos quince (15) dias antes de la fecha
fijada para la reunidén ordinaria anual de la Asamblea
Universitaria. Cada grupo representativo se ajustard al sistema
proporcional D'Hont.

ARTICULO 44.- En ocasién de elegirse los representantes a la
Asamblea Universitaria se procederd a la eleccidén de un numero de
suplentes no inferior al <cincuenta por ciento (50%) del de
titulares, quienes se incorporaradn a la misma en la oportunidad y
forma que el reglamento de funcionamiento de la Asamblea
Universitaria establezca.

ARTICULO 45.- Los representantes a la Asamblea Universitaria seréan
renovados cada dos afios en la oportunidad establecida en el
Articulo 43 del presente Estatuto.

ARTICULO 46.- La Asamblea Universitaria deberd ser convocada por
el Rector a reunidén ordinaria dentro del ciclo lectivo de cada afio
con una antelacidén no menor de cuarenta y cinco (45) dias, a los
efectos de informar sobre el desarrollo de la gestidén anual de
gobierno. Los asambleistas contardn con la memoria anual de
gestidén, un informe de la unidad de auditoria interna y toda otra
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informacidén que se considere pertinente, en un plazo no menor de
quince (15) dias corridos antes de la realizacidén de la Asamblea.
Si no se hubiera efectuado la convocatoria en la primera quincena
del mes de octubre, la Asamblea quedard automaticamente convocada
para el primer dia habil del mes de diciembre.

ARTICULO 47.- La Asamblea Universitaria podrd ser convocada a
reunidén extraordinaria mediante decisién del Consejo Superior
adoptada por los dos tercios (2/3) de sus miembros o cuando 1lo
solicite un numero de asambleistas no inferior al cincuenta por
ciento (50%) del total.

En todos los casos se expresara el motivo de la convocatoria y la
citacidén respectiva deberd efectuarse con no menos de siete (7) ni
méds de veinte (20) dias de antelacidn.

ARTICULO 48.- La Asamblea Universitaria, tanto en reunidn
ordinaria como extraordinaria, tratard solamente los asuntos para
cuya consideracién haya sido convocada.

ARTICULO 49.- Los miembros del Consejo Superior integrardn la
Asamblea con voz y sin voto. Es incompatible el cargo de
representante a la Asamblea con el de miembro titular o suplente
del Consejo Superior. Es incompatible el cargo de representante de
la Asamblea Universitaria con el ejercicio de cargos de secretario
o subsecretario, dependientes del rectorado.

CAPITULO II - De las atribuciones de la Asamblea Universitaria

ARTICULO 50.- Son atribuciones de la Asamblea Universitaria:

a) Dictar su propio reglamento;

b) Modificar total o parcialmente el presente Estatuto por el
voto de los dos tercios (2/3) del total de sus miembros, en
reunidén especial convocada al efecto;

c) Remover al rector, al vicerrector, directores decanos vy
vicedirectores decanos y resolver sobre sus renuncias. Para
la remocidén se requerird mayoria de dos tercios (2/3) del
total de sus miembros;
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d) Considerar la gestidén anual del rector vy del Consejo
Superior;

e) Resolver la remocidén de representantes al Consejo Superior,
por mayoria de dos tercios (2/3) del total de sus miembros;

f) Crear o suprimir Departamentos Académicos y Sedes, por el
voto de los dos tercios (2/3) del total de sus miembros en
reunidén especial convocada al efecto, a propuesta y por
iniciativa del Consejo Superior;

g) Designar una comisidén revisora permanente del Estatuto
integrada por miembros de cada una de las listas
representadas en el Cuerpo.

h) Ejercer todo acto de jurisdiccidédn superior no previsto en
este Estatuto.

CAPITULO III - Del Conseijo Superior

ARTICULO 51.- El Consejo Superior ejerce el gobierno directo de la
Universidad.

ARTICULO 52.- Integran el Consejo Superior:
a) E1 rector;

b) Los directores decanos de los Departamentos;
c) Cinco (5) representantes de los profesores.
d) Tres (3) representantes de los docentes auxiliares, los que

podrdn prestar servicios en las categorias de Jefe de
trabajos préacticos o ayudantes de primera.

e) Cinco (5) representantes de los estudiantes.

f) Un (1) representante de los graduados sin relacidédn de
dependencia con la institucidn.

g) Dos (2) representantes del personal técnico, administrativo
y de maestranza.

ARTICULO 53.- El derecho de elegir y ser elegido se ajustard a lo
dispuesto en el Articulo 41 y la forma y oportunidad de 1la
eleccidn se regird por 1lo determinado en el Articulo 43 del
presente Estatuto. Es incompatible el ejercicio del cargo de
consejero superior con el ejercicio de un cargo de secretario o
subsecretario de la Universidad o director de Sede.
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ARTICULO 54.- Los representantes al Consejo Superior duraran dos

(2) afios en el desempefio de sus funciones, pudiendo todos ellos
ser reelegidos. Su designacién es irrevocable y sélo responderan
ante la Asamblea Universitaria.

ARTICULO 55.- En oportunidad de elegirse los representantes
titulares al Consejo Superior, se procederd a la eleccidédn de igual
numero de suplentes, quienes se incorporardn por orden de lista y
mediante la modalidad que establezca el reglamento interno del
cuerpo.

CAPITULO IV - De las atribuciones del Consejo Superior

ARTICULO 56.- Son atribuciones del Consejo Superior:

a) Dictar su propio reglamento;

b) Dictar resoluciones atinentes al buen gobierno de la
Universidad;

c) Constituir los o&érganos que considere necesarios para la
solucién de problemas especificos, fijando en cada caso la
duracidén y las atribuciones correspondientes;

d) Proyectar y proponer a la Asamblea Universitaria la creacidn
0 supresibébn de Departamentos, Sedes o establecimientos de
ensefilanza y sus respectivos regimenes especiales;

e) Resolver sobre la creacién y organizacidédn de institutos o
centros de investigacidén, a ©propuesta de los consejos
directivos departamentales o directores decanos;

f) Resolver sobre la creacidn o supresidédn de carreras
universitarias o titulos, por el voto de los 2/3 de sus
miembros y aprobar sus planes de estudio;

g) Resolver sobre 1la creacidén o supresién de delegaciones
académicas;

h) Establecer y modificar la estructura organico funcional de
la Universidad por el wvoto de las 2/3 partes de sus
miembros.

i) Aprobar la estructura y el numero de las secretarias de la
Universidad y sus modificaciones, a propuesta del rector;

j) Establecer las condiciones de ingreso a las carreras de la
Universidad, con el voto de los 2/3 de sus miembros;
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k) Designar docentes ordinarios, profesores extraordinarios o
contratar al personal docente;

1) Acordar el titulo de Doctor Honoris Causa, por iniciativa
propia o de los Departamentos, a personas que sobresalieren
por su accidén ejemplar, trabajos o estudios;

m) Establecer convenios y mantener relaciones con entidades
oficiales o privadas;

n) Considerar las peticiones de licencia del rector,
vicerrector, directores decanos, vicedirectores decanos y
demds miembros del Consejo Superior;

fi) Establecer todo lo conducente a la asistencia social de 1los
docentes, estudiantes y empleados;

0) Acordar licencias extraordinarias con goce de sueldo y ayuda
financiera al personal de la Universidad que las solicitaren
para realizar estudios pudiendo delegar esta facultad en la
Presidencia del Cuerpo, como asi también acordar las
licencias a que se refiere el Articulo 27 del presente
Estatuto;

p) Aprobar de acuerdo con las normas vigentes el presupuesto de
la Universidad y sus modificaciones;

g) Dictar reglamentos para la administracidén vy aprobar las
normas de procedimiento;

r) Proveer los cargos administrativos de acuerdo con 1lo
establecido en los Articulos 34, 36 vy 37 del presente
Estatuto;

s) Aceptar herencias, donaciones y legados, pudiendo delegar
esta facultad en la Presidencia del Cuerpo;

t) Decidir, por mayoria absoluta de los votos de sus miembros,
la adquisiciédn, venta, permuta o gravamen de Dbienes
inmuebles para la Universidad.

u) Celebrar y ejecutar todos los contratos compatibles con su
condicién de persona de derecho publico;

v) Reglamentar el presente Estatuto;

w) Reglamentar lo relativo a la generacidén de los fondos a los

que se hace referencia en el Articulo 75 y establecer su
destino;
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x) Aprobar la eleccién de los miembros de los cuerpos
colegiados y del rector, vicerrector y directores decanos y
vicedirectores decanos;

y) Designar a los miembros de la unidad de auditoria interna de
acuerdo con lo establecido por el presente Estatuto.

z) Reconocer los centros de estudiantes.

CAPITULO V - Del Rector vy del Vicerrector

ARTICULO 57.- E1l rector ejerce la representacidén de la
Universidad.
ARTICULO 58.- El rector y el vicerrector son elegidos mediante

el sufragio directo ponderado de los miembros de la Universidad.
La ponderacién a aplicar, expresada en unidades electivas, sera de
0,47 para profesores, 0,11 para docentes auxiliares, 0,30 para
estudiantes, 0,05 para graduados y 0,07 para el personal técnico,
administrativo y de maestranza. Cuando la férmula que resultare
més votada alcanzara una cantidad superior al 50% de unidades
electivas, los candidatos seran proclamados rector y vicerrector
de la Universidad Nacional de Lujan. Cuando 1la férmula que
resultare méds votada haya obtenido el 45%, por lo menos, de
unidades electivas y ademéas existiera una diferencia mayor de diez
puntos porcentuales respecto del numero de unidades electivas
alcanzado por la férmula que le sigue en unidades electivas, sus
integrantes serdn proclamados rector 'y vicerrector de la
Universidad Nacional de Lujén. En caso de no presentarse ninguna
de las alternativas expresadas anteriormente, se procederd a una
segunda votacidén entre las dos fdérmulas de candidatos més votadas
proclamadndose a la férmula que obtenga la simple mayoria. Para el
caso de una segunda votacién, la misma deberd efectuarse antes de
que concluyan los mandatos de las autoridades a reemplazar.

ARTICULO 59.- Los cargos de rector vy vicerrector implican
dedicacién a la Universidad con exclusidén de cualquier actividad
ptiblica o privada, salvo el ejercicio de la docencia o
investigacidén en esta Universidad. Para acceder a dichos cargos se
deberd haber sido profesor por concurso en una Universidad
Nacional.

/17



2018 — Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

Universidad Nacional de Lujin

REPUBLICA ARGENTINA
EXP-LUJ: 0001431/2018
/17 - 19 -
ARTICULO 60.- El rector y el vicerrector duran cuatro afios en sus

cargos y podrédn ser reelegidos. Para una nueva reeleccidn deberéa
transcurrir un periodo.

ARTICULO 61.- Son atribuciones y deberes del rector:

a) Ejercer la administracién de la Universidad de acuerdo con
las normas estatutarias y las resoluciones de la Asamblea
Universitaria y el Consejo Superior;

b) Presidir el Consejo Superior y votar sélo en caso de empate;

c) Convocar a la Asamblea Universitaria;

d) Proponer la estructura, el numero de secretarias y sus
modificaciones al Consejo Superior;

e) Organizar las secretarias de la Universidad, designar vy
remover a sus titulares cuyos cargos seran docentes;

f) Resolver cualquier cuestidén urgente o grave debiendo dar
cuenta al Consejo Superior en la primera sesidn ordinaria
siguiente a la resolucidén tomada;

g) Firmar los titulos, diplomas vy distinciones de honores
universitarios;

h) Ejercer la jurisdiccidén disciplinaria.

ARTICULO 62.- El rector y el vicerrector no son miembros de la
Asamblea Universitaria, pero tendran voz en la misma.l

ARTICULO 63.- El vicerrector serd elegido en la misma oportunidad
que el rector, mediante férmula conjunta.

ARTICULO 64.- El vicerrector sustituird plenamente al rector en
caso de ausencia, enfermedad, licencia, renuncia, muerte o
destitucién hasta completar el periodo. En caso de acefalia, el
Consejo Superior designard a un director decano, quien ejerceré
transitoriamente las funciones del rector, hasta gque se convoque a
nuevas elecciones.
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CAPITULO VI - De los Consejos Directivos de Departamento

ARTICULO 65.- El Consejo Directivo de Departamento, presidido por
el director decano, es la autoridad maxima del Departamento
correspondiéndole la orientacidédn y coordinacidén de las actividades
docentes y cientificas del mismo.

ARTICULO 66.- El Consejo Directivo de Departamento estaré
constituido por el director decano, seis (6) representantes de los
profesores y tres (3) de 1los docentes auxiliares dque presten
servicios en el Departamento, y tres (3) de los estudiantes, todos
elegidos por el voto directo de sus pares. La eleccidn se haréd por
listas oficializadas ante el Consejo Superior en la forma prevista
en el Articulo 43 y sus mandatos tendrdn la misma duracidén que la
establecida por el Articulo 45 del presente estatuto. El1l cargo de
consejero directivo departamental es incompatible con el ejercicio
de un cargo de secretario en el mismo Departamento o de miembro
del Consejo Superior.
Tienen derecho a elegir y ser elegidos:
a) Los profesores ordinarios en ejercicio de sus funciones en
el Departamento en cuestidn.
b) Los docentes auxiliares ordinarios en ejercicio de sus
funciones en el Departamento.
c) Los estudiantes que cumplan con las condiciones establecidas
por el Articulo 41 inciso c).

CAPITULO VII - De las atribuciones de los Consejos Directivos de
Departamento

ARTICULO 67.- Son atribuciones de 1los Consejos Directivos de
Departamentos:

a) Dictar su propio reglamento;

b) Proponer al Consejo Superior el 1llamado a concurso,
contratacidén y designacidédn del personal docente;

c) Establecer cursos para graduados y reglamentar y autorizar
cursos libres;

d) Aprobar con la debida antelacidédn los programas que serviran
de Dbase al desarrollo de los planes de estudio de las
carreras y de los cursos para graduados;
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e) Aprobar la distribucidén de los créditos asignados por el
Consejo Superior;

f) Promover las tareas de extensidn universitaria;

g) Considerar las solicitudes de licencia del personal docente;

h) Resolver en primera instancia toda cuestidédn contenciosa
referente a la actividad del Departamento;

i) Ejercer la jurisdiccidén disciplinaria correspondiente.

CAPITULO VIII - De los Directores y Vicedirectores Decanos

ARTICULO 68.- El director decano tendrd a su cargo la direccién
inmediata en la orientacidén y coordinacidén de las actividades del
Departamento de acuerdo a las politicas establecidas por su
Consejo Directivo. La reglamentacidn establecerd sus facultades vy

obligaciones.
ARTICULO 69.- El director decano serd elegido entre los profesores
del respectivo Departamento por los profesores, docentes

auxiliares y estudiantes que cumplan con los requisitos fijados en
el Articulo 66 y por los graduados que figuren en el padrdn
respectivo, en las mismas condiciones estipuladas para la eleccidn
del rector en el presente Estatuto. Durard cuatro (4) afios en sus
funciones y podréd ser reelegido. Para una nueva reeleccidn debera
transcurrir un periodo. La ponderacidén a aplicar en términos de
unidades electivas serd de 0,48 para profesores, 0,23 para
docentes auxiliares, 0,25 para estudiantes y 0,04 para graduados.

ARTICULO 70.- En el mismo acto se elegird, mediante férmula
conjunta con el director decano, un profesor que desempefiard el
cargo de vicedirector decano del Departamento y lo sustituird en
caso de ausencia, licencia o enfermedad.

ARTICULO 71.- En caso de renuncia, muerte o destitucién del
director decano, el vicedirector Decano asumird la conduccidn del
Departamento. En caso de acefalia, el Consejo Directivo

Departamental designard a cargo de la direccidén del Departamento a
uno de sus miembros profesores hasta que sean elegidas las nuevas
autoridades.
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SEXTA PARTE - ESTABLECIMIENTOS DE ENSENANZA

ARTICULO 72.- Los establecimientos de ensefianza dependientes de la
Universidad estardn sometidos al régimen especial que para cada
caso dicte el Consejo Superior.

ARTICULO 73.- Todos los cargos docentes serdn provistos por

concurso cuyas bases establecerd el Consejo Superior.

SEPTIMA PARTE - REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO

ARTICULO 74.- La Universidad Nacional de Lujadn es autarquica.
Tiene por lo tanto, plena jurisdiccidén en materia financiera vy
patrimonial.

ARTICULO 75.- Ademds de los fondos asignados por el presupuesto
Nacional y de los que forman su patrimonio propio, la Universidad
Nacional de Lujédn podrd generar recursos para el desarrollo de sus
fines prestando servicios a instituciones y organismos publicos o
privados. Podra, al efecto, celebrar actos Jjuridicos a titulo
oneroso de cualquier naturaleza.

ARTICULO 76.- ©La Universidad Nacional de Lujadn estard en
permanente actuacién ante los poderes pUblicos para que le sean
conferidos por Ley del Congreso de la Nacidén, los recursos
necesarios para el cumplimiento de sus objetivos.

ARTICULO 77.- El1 contralor por parte de los &érganos que
establezcan las Leyes Nacionales respectivas se realizard en el
marco de los principios de autonomia y autarquia consagrados por
la Constitucidén Nacional.
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ARTICULO 78.- La programacién de gastos e inversiones seréa

dispuesta por el Consejo Superior, por resolucidén de dos tercios
(2/3) de sus miembros, a través de la elaboracidn, sancidn vy
control de la ejecucidén del presupuesto universitario y de la
reglamentaciédn que dicte en materia de competencias para la
autorizacidén de gastos y Obrdenes de pagos. Asimismo, estableceréa
las normas a las que deban ajustarse las contrataciones que
celebre la Universidad en la medida de las atribuciones que fije
la Ley Nacional especifica.

ARTICULO 79.- Constituyen el patrimonio de la Universidad:

a) Los Dbienes, cualquiera sea su naturaleza, que forman parte
de su actual patrimonio y los que ingresen al mismo;

b) Las sumas que se le asignan por Ley de Presupuesto, ya sean
con cargo a rentas generales o al producto de impuestos
nacionales vy otros recursos que se afecten especialmente;

c) Los subsidios % contribuciones que las provincias,
municipalidades y otras instituciones destinen a favor de la
Universidad;

d) Los legados y donaciones de personas publicas o privadas;

e) E1 producto de la venta, negociacidén o explotacidén de bienes
y los 1ingresos provenientes del desarrollo de 1la labor
técnica, cientifica o de investigacién;

f) Todo otro recurso que pudiera corresponder o crearse en el
futuro;

ARTICULO 80.- El fondo universitario sélo podrd ser destinado a lo
siguiente:
a) Adquisicidén, construccidn, ampliacidédn o refaccidn de 1los
inmuebles propios;
b) Mantenimiento de los inmuebles en uso no pertenecientes a la
Universidad;
c) Compra de equipos técnicos, didéacticos, o de investigacién
cientifica;
d) Adquisicién de material bibliogréfico;
e) Becas, viajes e intercambio de estudiantes y profesores;
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Hh

Contratacién por tiempo determinado de profesores,
investigadores o técnicos;

Premios cientificos o culturales;

Extensién universitaria;

Financiacidén de congresos cientificos o culturales;
Publicaciones;

Adquisicién de patentes de invencién o derechos de autor.

e =g te)

OCTAVA PARTE - DISPOSICIONES

CAPITULO I - Disposiciones Generales

ARTICULO 81.- La Universidad organizard las instancias de
evaluacién institucional de acuerdo a las reglamentaciones que al
respecto dicte el Consejo Superior. Tiene por finalidad el
diagnéstico y sirve como instrumento para el establecimiento de
politicas de planificacidén y desarrollo.

ARTICULO 82.- La publicidad es la norma en todas las actuaciones
universitarias. El secreto o la reserva sb6lo se admitirdn por
excepcidébn, cuando la autoridad competente asi 1lo resuelva con
fundados motivos, en funcidén del decoro, seriedad y orden de las
actuaciones universitarias.

ARTICULO 83.- Las resoluciones, disposiciones y reglamentaciones
de la Universidad garantizan siempre el pronto y rapido ejercicio
de los derechos, especialmente el de la defensa, el eficaz
cumplimiento de las obligaciones y la reserva de 1los recursos
adecuados.

ARTICULO 84.- La representacién en el ambito de la Universidad
confiere dignidad y responsabilidad a quien la ejerce, a cuya
conciencia y capacidad se confian los representados.
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CAPITULO II - Disposiciones Particulares

ARTICULO 85.- La Unidad de Auditoria Interna estard formada por
profesionales que contemplen las siguientes A&reas: contable,
sistemas de informacidén, legal y administrativo académica.

ARTICULO 86.- Los cargos serdn provistos mediante Concurso Publico
de Antecedentes y oposicidédn convocado por el Consejo Superior de
acuerdo con la reglamentacidén que el mismo cuerpo dicte al efecto.
Es incompatible el ejercicio del cargo de auditor con el ejercicio
simultédneo de cualquier otro cargo en la Universidad Nacional de
Lujéan.

ARTICULO 87.- Los auditores podrdn ser removidos en caso de
inconducta grave o manifiesta e incumplimiento de sus deberes, con
la intervencidén del mismo cuerpo que produjo su designacidn.

ARTICULO 88.- Se establece la creacién de una escuela de graduados
con el fin de contribuir al perfeccionamiento permanente de 1los
mismos. Esta habrd de canalizar propuestas de actividades de
posgrado y toda accidén conducente a fortalecer la vinculacidn de
los graduados de la Universidad, y se regird por las normas y
reglamentaciones que el Consejo Superior establezca al respecto.

CAPITULO IITI - Disposiciones Transitorias

ARTICULO 89.- En un plazo no mayor de cinco (5) afios, contados a
partir del 1° de enero de 2001, deberdn sustanciarse los concursos
necesarios para gque no menos del 70% de la planta docente de la
Universidad alcance la condicidédn de docente ordinario.

ARTICULO 90.- Durante el plazo establecido en el articulo anterior
tendrédn la posibilidad de elegir y ser elegidos los docentes
interinos gque posean una antigiiedad no menor a dos afios en la
categoria docente por la que aspiran participar.

ARTICULO 91.- Los concursos a los que se hace referencia en el
articulo 86 deberdn sustanciarse en un plazo no mayor a dos afios
contados a partir de la sancidén del presente Estatuto.
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ARTICULO 92.- Los docentes ordinarios, con concurso vigente, al

momento de la sancidén del presente Estatuto tendran derecho a
acogerse a los plazos establecidos en el Articulo 25.

ARTICULO 93.- Se establece que los mandatos de los representantes
en los cuerpos colegiados, al momento de aprobacidédn del presente
Estatuto, se extienden hasta el dia 23 de diciembre del afio 2001.

ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LUJAN
TEXTO ORDENADO

PRIMERA PARTE: Principios y Fines

SEGUNDA PARTE: Funciones Institucionales
Capitulo I: de la Docencia
Capitulo II: de la Investigaciédn
Capitulo III: de la Extensidén y Vinculaciédn

TERCERA PARTE: Estructura y Organizacidédn Académica
Capitulo I: de los Departamentos
Capitulo II: de las Sedes y Delegaciones Académicas
Capitulo IITI: de la organizacidén de las carreras

CUARTA PARTE: Miembros de la Universidad
Capitulo I: de los docentes
Capitulo II: de los estudiantes
Capitulo III: de los graduados
Capitulo 1IV: del personal técnico, administrativo y de
maestranza

QUINTA PARTE: Gobierno de la Universidad
Capitulo I: de la Asamblea Universitaria
Capitulo II: de 1las atribuciones de la Asamblea
Universitaria
Capitulo III: del Consejo Superior
Capitulo IV: de las atribuciones del Consejo Superior
Capitulo V: del rector y del vicerrector
Capitulo VI: de los Consejos Directivos de Departamento

/17



2018 — Afio del Centenario de la Reforma Universitaria”

Universidad Nacional de Lujin
REPUBLICA ARGENTINA

EXP-LUJ: 0001431/2018

/17 - 27 -

Capitulo VII: de las atribuciones de los Consejos Directivos
de Departamento

Capitulo VIII: de los directores y vicedirectores decanos
SEXTA PARTE: Establecimientos de Enseflanza
SEPTIMA PARTE: Régimen Econdémico Financiero

OCTAVA PARTE: Disposiciones
Capitulo I: disposiciones generales
Capitulo II: disposiciones particulares
Capitulo III: disposiciones transitorias
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H. Consejo Superior
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ANEXO IIT

ASPECTOS NO CONTEMPLADOS EN LOS ACUERDOS ALCANZADOS

ARTICULO 8°.- Si bien no estaba contemplado dentro de 1los
acuerdos, la primera oracidbn: "“Cada Sede estard a cargo de un
Director que serda designado por el Consejo Superior a propuesta
del Rector”, deberia mantenerse como articulo 17 para no generar
inconsistencia en el texto ordenado.

ARTICULO 26.- Segundo péarrafo: “Serd promovida la ensefianza de
cuarto nivel a través de actividades de posgrado dirigidas a
docentes y graduados”. Podria formar parte de un articulo que
contemple los derechos de los docentes.

ARTICULO 27.- Ultima oracién: “EI1 deber que 1les 1ncumbe es
indicar a sus alumnos la existencia de concepciones y principios
diversos o discrepantes, sus fundamentos y las fuentes donde
acceder a ellos”. Podria formar parte del articulo gque contempla
los derechos de los estudiantes.

ARTICULO 28.- Lo no contemplado en 1los acuerdos alcanzados
tendria que ser considerado como un aspecto reglamentario.
Articulo 30. Podria formar parte de un articulo gque contemple los
derechos de los docentes.

ARTICULO 31. Tendria gque ser considerado como un aspecto
reglamentario.

ARTICULO 32. A pesar de no estar contemplado en los acuerdos
alcanzados, el texto deberia mantenerse como articulo 8°, de
acuerdo con la Ley Nacional 26899 “Sistema nacional de

repositorios digitales”.
ARTICULOS 86 a 90. A pesar de no estar contemplado en los acuerdos

alcanzados, estos articulos deberian ser eliminados dado que han
dejado de tener vigencia.
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No se realizan modificaciones ni propuestas de los siguientes
temas, dado que los mismos no formaban parte los acuerdos
alcanzados

f) De la organizacidén de las carreras.
Miembros de la Universidad.
Gobierno de la Universidad.
Establecimientos de ensefianza.

g
h
i
j) Régimen econdémico financiero.
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H. Consejo Superior
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