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Deterioro de los salarios docentes y nodocentes

En noviembre de 2023 se acordd una paritaria en tres tramos que comprendia 9 %
para noviembre 2023, 6 % para diciembre de 2023 y 10 % para febrero de 2024.

Los siguientes son los aumentos otorgados por el actual gobierno:
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Al momento de la confeceion de
este informe no fueron publicados
los datos de este mes,
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Fugerits:
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Mintstario da Capital Humano de la Macion



El reclamo universitario mes a mes

Las universidades advierten sobre dificultades para
afrontar pagos de gastos minimos para su
funcionamiento.

Corre riesgo el comienzo de la cursada.

Las universidades insisten en reuniones con el gobierno
por cinco puntos: gastos de funcionamiento, salarios,
becas, obras y presupuesto para ciencia y técnica.

El gobierno intenta instalar la idea de que en las
universidades se persigue a libertarios, aunque afirma
gue estan girando los fondos para su funcionamiento.

El Frente Sindical Universitario convoca a una marcha
federal. El CIN adhiere.

23/04: PARO UNIVERSITARIO Y MARCHA. Un milldn de
personas se movilizan en todo el pais.

15/05: compromiso del gobierno para actualizar gastos
de funcionamiento de la UBA. El CIN reclama igualdad
en el trato para todas las universidades.

23/05: PARO NACIONAL UNIVERSITARIO.

27/05: compromiso del gobierno de actualizar en un
270% los gastos de funcionamiento de todas las
universidades publicas.

Sin novedades sobre la recomposicion salarial, la
actualizacion de becas, el presupuesto para cienciay
técnicay la continuidad de obras.

12/08: PARO NACIONAL UNIVERSITARIO.
20y 21/08: PARO NACIONAL UNIVERSITARIO.



Pérdida salarial con respecto a otros sectores

.-I-I 4 5 r_y Es la inflacién acumulada
’ O diciembre 2023 / abril 2024

. Aumeantos salariales acumulados . Brecha con inflacidn

diciembre 2023 - abril 2024

114,5

52 %

64,8 %

87,2 % 62,5 %

49,7 %

Privado Estatal No Universidades
registrados

Fuante:
Dficing de Asaguramiants da la Calidad [DAC), Universidad Nacional de Rio Negre.,
Secretaria de Cultura Comunidad y Territario, Universidad Nacional de San Martin,
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Salarios docentes universitarios / julio 2024

| dedicacitn |
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261.38445 326.730.56
232.501,33 290739,16
203.902.56 25487820
175.113,61 218.892,02
146.2591,92 182.864.50
52276854 65346068
46518742 581484,27
40780759 500,759 48
350.229.68 43778700
292 58740 365.734,25
1.045.535,21 1.306.919,01
930.375,36 1162.969,20
815.621,67 1.019.527,08
J00.458,56 875.573.20
585.178,55 73147068

Cargos docentes por dedicacion

El 70 % de las y los docentes
tiene dedicacion simple

17 %
10 % .
- -
Dadicacion Dedicacion Dedicacion DHros
exclusiva samiexclusiva simple

Fuents:
Subsscrataria de Politicas Universitarias. Anuario estadistico 2022
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Salarios nodocentes universitarios / julio 2024
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7 SOG15148 T 669.934 84
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Cargos nodocentes por categoria

Cat2

Cat?V Catg Cath Cat4 Cat3 Cat1

Fusnta:
Bubsecretaria da Polltieas Universitarias, Anuario estadistics 2032
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Salarios universitarios / julio 2024

El 92 % de las y los docentes sin
antigliedad cobra un

salario por debajo de la

linea de pobreza.

El 87 % de las y los docentes con
10 afos de antigliedad

cobra un salario por debajo

de la linea de pobreza.

El 79 % de las y los nodocentes
sin antigliedad cobra un
salario por debajo de |a

linea de pobreza

(catd, 5 6y7).

El 63 % de las y los nodocentes
con 10 afos de antigiiedad
cobra un salario por debajo

de lalinea de pobreza
(cat5,6y7).

Mas del 85 % de
las y los docentes
de universidades
estan por debajo
de lalinea de
pobreza

VITTIENIIIIisIsIsiiiig

Mas del 60 % de las
y los nodocentes
de universidades
estan por debajo
delalineade
pobreza
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Docentes de universidades de Argentina en comparacion
con docentes de universidades de Ameérica Latina (en dolares*)

Argentina ERRPZESIS

1.703,15

Colombia

Paraguay SERF(VAIE

México JRRSEISR:TY

Peru

2.155,73
Bolivia SR PI8FIS
2.318,71
2.786,00
3.338,64

3.443,26

Chile
Ecuadar
Costa Rica
Uruguay

Brasil

4.231,87
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Se toma el profaser titular de dedicacion exclusiva
*Dedar dal circuito financiero argenting

Fusnte:

Oficing de Aseguramiznto de la Calidad {0AC), Universidad Nacionalde Rio Negro.

Secretarfa de Cultura Comunidad y Terrtorko, Universidad Nacional de San Martin.

Elaboracidn progia en base g datos de COMNADU, Univeraidad de Chike, Universidad Autdnoma de bMéden, Universided de San
Pabla, UNALD, Perd Ley Universitaria, Universidad de Codombia, UDELAR, Univarsidad de Cuencia, Universidad Mayar de San
Andrés, Education at 8 glance OCDE
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La educacion es un derecho,
los salarios dignos también.



